
Delibera CdA del 18/02/2013

Prot. 
Stampa

Titolo del Piano Tipologia Presentatore
Contributo 
FORAGRI

Totale 
valutazione 

Piano

58 Piano formativo per la Cooperativa 
agricola Albosaggia Caiolo Faedo: 
competenze professionali e sicurezza 
sul lavoro

Aziendale Cooperativa agricola 
Albosaggia Caiolo Faedo

            17.120,00 70,00

75 Sicurezza e igiene nell'azienda agricola Aziendale Azienda agricola CAMPISI 
Giuseppe

            21.273,60 69,00

76 FORMARE PER INNOVARE Aziendale Società Agricola 
L'Arcobaleno r.l.

            31.066,00 68,00

44 Crescere in sicurezza Aziendale di 
gruppo

LA BELMONTE ARL SOC. 
COOP.

            53.944,80 68,00

13 La conduzione delle relazioni sindacali 
in rapporto alla cultura della sicurezza 
sul lavoro

Aziendale di 
gruppo

Confagricoltura Toscana             19.400,00 67,00

82 FORMAZIONE E CRESCITA Aziendale Società Agricola AGRIMARS 
SS di De Vincentis e Cipriani

            17.920,00 65,00

20 FONDAZIONE PER L'ISTRUZIONE 
AGRARIA IN PERUGIA - 
FORMAZIONE ORGANIZZATIVA - 
GESTIONALE

Aziendale FONDAZIONE PER 
L'ISTRUZIONE AGRARIA IN 
PERUGIA

            22.800,00 62,00

79 INN&STO: INNOVAZIONE E STORIA Aziendale di 
gruppo

FEDERAZIONE 
PROVINCIALE COLDIRETTI 
CUNEO

            23.040,00 62,00

69 Innovazione dei processi in agricoltura Aziendale di 
gruppo

Schio Biogas Società 
Agricola a R.L.

            53.128,00 62,00

23 COMUNICARE EFFICACEMENTE 
CON IL MERCATO USA

Aziendale AZIENDA AGRICOLA 
GRADIS'CIUTTA DI 
ROBERT PRINCIC

              5.760,00 60,00

AVVISO 1/2012
PIANI AZIENDALI NON AMMESSI A CONTRIBUTO

ROBERT PRINCIC
16 CANTINA CARDETO S.C.A. - 

AGGIORNAMENTO E 
QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

Aziendale CANTINA CARDETO S.C.A.             13.662,00 60,00

78 MANCIANO GREEN AND SAFE Aziendale CASEIFICIO SOCIALE 
MANCIANO Soc. Agr. Coop.

            28.035,20 59,00

74 L'azienda agricola sicura Aziendale PAIMFRUIT Soc coop. a r.l.             21.600,00 57,00


